
Trieste, 17/08/2022 
Prot. n. 3832/C37 

A tutti gli interessati 

OGGETTO: valutazione delle Candidature per la mobilità per tirocinio del Consorzio WWM+ 

La Commissione, riunitasi in data 05/08/2022 alle ore 10:30 in modalità telematica, ha esaminato le 
candidature pervenute per la mobilità Erasmus+ WWM, le cui domande di presentazione scadevano il 
20/07/2022.  

Sono pervenute n. 1 Candidature ammissimili.  

Ai sensi dell’art. 8 del Bando, sono stati presi in considerazione ai fini della selezione: 

- curriculum accademico e curriculum vitae;
- proposta di tirocinio (traineeship proposal);
- competenze linguistiche.

L'effettiva assegnazione della borsa sarà in ogni caso subordinata alla individuazione di una impresa/istituzione 
che offra una attività di formazione sul lavoro idonea alle competenze possedute dal candidato e disponibile 
ad accettare giovani diplomati per periodi di tirocinio e all'accettazione del candidato da parte dell'impresa. 

Al termine dei lavori la Commissione ritiene idonei i seguenti Candidati: 

1. Vito Mužević

In attesa di conoscere l’esatto numero di borse di studio attribuito dal Consorzio WWM+, si specifica che: 
 Risulta idoneo n.1 candidato, ai fini dell’assegnazione di una borsa di studio per svolgere un tirocinio

post-laurea nell'ambito del progetto WWM+ - Working With Music
 Ciascun tirocinio dovrà avere durata non inferiore a due mesi e dovrà concludersi entro 12 mesi dalla

data di conseguimento del titolo di studi.
 La contrattualizzazione della borsa di studio è in ogni caso subordinata alla firma del Learning

Agreement da parte dell'ente ospitante, che dovrà essere firmato entro la data di conseguimento del
titolo di laurea, pena la decadenza dall'assegnazione della borsa.
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