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Gindice Onorario di Pace
Tribwatle di Firenze
Sceonda Sczione penale

Settore Gindizinrin

Giudice Esperto

Tribiale i Sorveglianza d Firenze

Partecipazioni ad ndienze ¢ alle relative Camere di Consiglio per procedimenti inerenti le
richieste di concessione o revoca di usure nlternauve alla detenzione (attidainento n
savizio socitle ex art. 47 ordpen., atlidimento “terapentico™ per detenitt tossico ed
nlcooldipendenti ex wt, HTLUL in matena di stlupeticenti; detenzione domiciliare; et.c) ¢
alint di comipetenza del ‘Tribunale di Sorveglianza (secondo grudo rispetto i provvedimenti
del Giudice di sorveglinnza, nchieste di nnhilitazione penale, ¢ic.)

Scuiore Giudizistiio
Consigliern di Fiducin
Senolis INT Al Studh Luces

Assistenzi ed attivitd i ascolto a chi ¢ vittima di discriminazieni, nmolestic ¢/o
inobhing verilicatisi nei lnoghi di studio o di lavoro delli Scuola ¢, sn richiesta delln
persona mteressata, trattazione della soluzione del caso ¢ informazioni sulle diverse
opziont per aflrontaglo: monitoraggio  evenmalr siuazioni di nschio, laddove
segnalite, ed attivita di rilevazione dei disagi nel rispetto dell*anomnmirta

Scttore Accadusnico
Consigliera di Fiducia
SISSA (Scualn Intermazionale Superiore di Studi Avanzati) Trieste

Assistenza ed attivita di ascolto a chi ¢ vittima di discnnmnaziom, molestie ¢/o
mobbing verificatisi nei luoght di stndio o di lavoro della Scuola ¢, su richiesta della
persond interessatay, trattiazione delln soluzione del caso ¢ inlormazioni sulle diverse
opzioni  per. affrontndo; monitoraggio eventnali sitnazioni di rischio, laddove
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da Marzo 2021 a Lugho 2021

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

da Gennaio 2021 a Luglio
2021

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

da Dicembre 2020 ad oggi

Curricutum Vitae Dott.ssa Francesca Pudone

segnalate, ed attivita di rilevazione der disagi nel rispetto dell’anonimato.

Settore Accademico

Nomina Giudice Onorario di Pace
Tribunale di Firenze

Affiancamento ad udienze ¢ redazione di bozze di sentenza ¢ provvedimenti con la dott.sa
Vinginia Mazzeo, gindice 1l sezione penale Tribunale di Firenze (in particolar modo reati
qualy, 570 ¢.p; 570bis c.p.; 572 ¢.p.; 612 bis ¢.p., 609 bis c.p.;)

Settore Giudiziario

- .

Nomina Giudice Onorario di Pace

Tribunale di Firenze

Afliancamento ad udienze ¢ alle relative Camere di Consiglio per procedimenti inerenti
esecuziont immobiliari, mobiliari, controversic commerciali ¢ redazione di bozze di
sentenza ¢ provvedimenti con la dottsa Pasqualina Principale, giudice 111 sezione civile
Trbunale di Firenze

Settore Gindiziario

Componente Organo di Controllo

Cospe - Cooperazione per 1o sviluppo dei Paest emergent via Via Slataper, 10 - 50134
Firenze

Vigilare sull'amministrazione dell’ Associazione, accertare la regolare tenuta delle
scritture contabili, esaminare le proposte di bilancio preventivo ¢ consuntivo ¢
vigilare sull’ osservanza della legge, dello statuto e dei regolamenti interni |, incluso il
Codice Etico e di Condotta, e sul rispetto dei principr di corretta amministrazione,
anche con riferimento alle disposiziom del D.lgs. 8 giugno 2001, n. 231, qualora
applicabili, nonché sulla adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo ¢
contabile ¢ sul suo conereto funzionamento.,

Settore Gindiziario
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da Maggio 2010 ad oggi

da Novembre 2003 ad oggi

da Dicembre 2019 ad oggi

da Dicembre 2017 ad ogg

Curriculum Vilae Dot ssa I'rancesca Pidone

Coordinatrice Telefono Donna

Associazione Casa della Donna — Centro Antiviolenza, via Galli Tassi 8, 56126+ Pisa
Responsabile del sistema di qualitd /5O 9001 del Centro antiviolenza ¢ del sistema di
accreditamento  sociale ex Lepge Regione Toscana n.82/09; gestione der rapporti
istituzionali con Forze dell’Ordine, Pronto soccorso per la realizzazione di una rete contro
ln violenza di genere nella provincia di Pisa,  coordinamento delle operatrici ¢ delle
consulenti di accoglienza, monitoraggio dei progetti delle donne, accoglienza di donne
maltrattate; prima analisi della domanda e progettazione di piani individualizzati per donne
che vogliono uscire da situaziont di maltrattamento domestico; colloqui dh informazione
legale e accompagnamento nei percorsi giudiziarn.

Settore Privato Sociale

Formatrice, Docente e Relatrice

Vari in base a progetti regionali ¢ nazionali finanziati su bandi della Regione Toscana e/o
dal Dipartimento per le Pani Opportunita della Presidenza del Consigho dei Mimstri o
centi di formazione come Fondazione Scuola Interregionale di Polizia Locale, Via
FBusani, 14 - 41100 Modena ¢ Scuola di Psicoterapia Comparata , via Gramsci, 22,
Firenze, Centri antiviolenza ( Casa delle donne Viareggio, Donne Insieme Val d'Elsa;
Centro  Antiviolenza Donna Amiata Val d'Orcia; - Associazione Olympia de Gouges
Grosseto: Me.Dea Onlus Alessandna; Donna chiama Donna Siena; Associazione Eunice
Ponteder, Associazione Amiche di Mafalda Pomarance, ete), Cospe - Cooperazione per
lo sviluppo dei Paesi emergenti e Istituto Degl’ Innocenti

Tematiche: diritti delle donne, la violenza interpersonale di genere, diritti dei minori, la
violenza contro 1 minon, ascolto ed accoglienza, teeniche di comunicazione ¢ counseling,
modalitd di intervento con le vittime di violenza familiare; reti nazionali, europee ¢
intermazionali di donne; disuguaghanze di genere nel mondo; consulenza per apertura ed
avvio case rnfugio e strutture per donne di secondo livello; gestione di case rifugio,

risk assessment ¢ risk managment;  ordinamento penitenziario , psicologia penitenziaria, 11
ruolo dello psicologo nel carcere, le carmiere ciminali, aspetti psicologici ¢ sociologici della
devianza, la legge 26 Lughio 1975 n. 354: il percorso rieducativi del detenuto, 1 detenuti
tossicadipendenti e 1 percorsi neducauvi, valutazione della pericolosita sociale, dintti dei
minor, figl di genitori detenuti

Settore Formuzione

Supervisorn

Equipe del Centro Antiviolenza ¢ della Casa Rifugio dell’ Associazione Donne Insieme Val
d'Elsa

Tematiche: Analist modelli orgamzzativi, ruoli ¢ mansioni; procedure; dinamiche di gruppo
¢ case studies

Settore Privato Sociale

Supervisora .
Struttura di ospitalita di secondo hvello per donne in difficoltd della Associazione Eunice di
Pontedern

Tematiche: Analisi modelli organizzativi, ruoli e mansioni; procedure; dinamiche di gruppo
¢ case studies

Settore Privito Sociale
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da Novembre 2005 ad oggi

da Novembre 2002 ad 2010

7 missioni
(2008, 2006, 2007, 2010
Albania ¢ 2011 Argentina
2019 ¢ 2020 Palestina) in loco
¢ collaborazione a nichiesta a
distanza

Crurriculum Vitae Daott.ssa Francesca Pidone

Consulente

Studi legali e professionali

Materie: ciminologia, psicologia forense, dintto penale
Settore Consulenza

Coordinatrice Casa Rifugio
Associazione Casa della donna - Centro antiviolenza, via Galli Tassi 8, 56126 -Pisa

Coordinamento dell’equipe della casa nfugio; monitoraggio det progetti educativi di donne
¢ minon ospiti della struttura d'accoglienza; attivazione ¢ gestione dei rapporti con servizi
sociali, forze dell’ordine,altre strutture istituzionali ¢ non  ete; conduzione di gruppi di
sostegno inferm alla struttura »

Settore  Privato socinle

Esperta di genere in progetti di cooperazione internazionale

Cospe - Cooperazione per lo sviluppo dei Paest emergenti via Via Slatper, 10 - 50134
Firenze

In Albania a Scutari (Skodra) al Centro Donna “Passi leggert™ Quendra gruya ™ Hapat et
lehe”; Formazione di primo ¢ secondo livello alle operatrici sociali. Conduzione di
laboratori di donne;Supervisione alle operatrici; Consulenza ¢ supporto nella creazione di
una campagna di sensibilizzazione sulla violenza contro le donne; Consulenza per la
redazione di un Protocollo istituzionale per la creazione di una rete di sopgettr per il
contrasto alla violenza intrafamiliare .

In Argenting a  Posadas progetto */ giandini delle donne: centri per le donne vittime di
violenza a Posadas”™ finanziato dalla Unione Europea ¢ dalla Regione Toscana:
Supervisione dell” equipe (avvocata, psicologa e assistente sociale) del servizio antiviolenza
dei quartien San Jorge e Santa Cecilia della citta di Posadas; Formazione e consulenza a
soggetti (Polizia, personale dell’ospedale, ricercatrict dell’Universita di Posadas, serviz
sociali, ete.) del Tavolo intenstituzionale di Posadas; Formazione ¢ supervisione delle 50
promodoras dei quartieri San Jorge ¢ Santa Cecilia della cittd di Posadas; Interventi ¢
conferenze alle Difensona di Posadas ¢ di Buenos Aires sulla metodologin
dell’accoplienza delle donne maltrattate e sulle prassi operative. |1 progetto tuttora in corso
prevede un monitoraggio a distanza ¢ momenti seminanali pubblici da tenerst in Italia

In Palesting in West Bank ¢ nella Striscia di Gaza progetto “Rise Up™ finanziato dall’ AICS
(Agenzin ltaliana Cooperazione ¢ Sviluppo) Ufficio Emergenza Gerusalemme: formazione
di pnmo livello alle counsellors di 12 CBO ( Community  Base Organization ) e
supervisione alle supervisor  counsellors  di PWWSD ( Palestman Working Woman
Soctety for Develpment) di differenti sedi dislocate tra 1 termtoni palestinesi in West Bank ¢
nella Striscia di Gaza, Monitoraggio a distanza  (2018/20)

In Palestina nella Striscia di Gaza progetto “Starting Over" finanziato dall’ AICS (Agenzia
ltahana Cooperazione ¢ Swviluppo) Ufficio Emergenza Gerusalemme formazione ¢
supervisione delle counsellors di CBO ( Community Base Organization ) ¢ supervisione
alle supervisor  counsellors i PWWSD ( Palestinian Working Woman Society for
Develpment impegnate nel supporto di donne, minori che hanno esperienza di violenza
domestica correlata alla Grande Marcia. Monitoraggio a distanza (2020),

Settore  Cooperazione internnzionale



da Dicembre 2020 ad
novembre 2022

da Grugno 2004 ad Gennaio
2005

da Novembre 2002 a ottobre
2004

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Gennaio 2022

25 marzo 2015

12 Gennaio 2014

Curriculum Vitae Dott.ssa Francesca Pidone

Esperta di genere Progetto europeo BEE Boasting gender Equality in Education
Progetto Unione Europea con capofila Cospe e partners:

Casa della donna di Pisa (ltalia), A.L.EG. (Romama), WOMEN'S ISSUES
INFORMATION CENTRE (Lituania), Mediterrancan institute of gender studies
(Cipro)

Analisi dei contenuti, supporto ai processi di formazione, redazione linee guida per
una scuola senza stereotipt di genere, | beneficiant sono : personale che lavora negh
asili mdo, scuole dell’infanzia ¢ primo ciclo della scuola primana (educatnici e
educatori, insegnanti, personale ATA ¢ personale esecutore, coordinatrici
pedagogiche ¢ 0-6)

Settore Coopernzione internnzionale

- .

Ricercatrice

Centro nazionale di documentazione per I'infanzia ¢ "adolescenza- [stituto degl’ Innocenti
Piazza della Santissima Annunziata, 12 50121 -Firenze.

Somministrazione le interviste telefoniche ¢ vis a vis alle donne facenti parte del campione
della Provincia di Pisa. La ricerca ¢ stata pubblicata nel ottobre 2006 con il titolo “Fite in
bilico. Indagme remrospetiiva su maltratiamenti ¢ abusi i etd infantife”™ a cura di Donata
Bianchi ¢ Ennco Moretti

Settore Ricerca

Praticante legale

Studio legale Tortorella Lungamo Galileo Galilei 2, 56125- Pisa

Praticantato professionale- settort: dintto penale ¢ dell’esecuzione della pena, di diritto
minorile ¢ di dintto di famiglia.

Settore Legale

I
“Corso di formazione per rivestire il ruolo di Consigliere di Fiducia™,

ONDIF (Osservatono Nazonale sul dinto di Famigha), SSA (Scuola Supenore dell’ Avvoeawra), Dipatimento
i Grunsprudenza Roma Tre

Nomuativa intermazionale, curopen su figurn del Consiglicre di Fiduein | discnminziond dirette o indirette,
mobbing. violenza. benessere aziendale | grunsprudenza sur temi inerenti le discnmunaziont ¢ il mobbing
Diploma di specializzazione post-Laurea *rogramma I*ormativo

Multidisciplinare della 'Scuola delle dipendenze™-CORSO AVANZATO

Presidenza del Consiglio dei Ministn Dipartimento Politiche Antidroga —~ 7he laltan
School on Addiction — Scuola Nazionale dell” Ammuinistrazione - Roma .
Normativa intemazionale, cwropea ¢ italiana su sostanza stupefacent; valutazione ¢ dignos: mult

professionale delle dipendenze, colloquio motivazionale, trattamento delle dipendenze in carcere ¢
misure alternative; sistemi di valutazione ¢ gestione del nischio

Diploma di specializzazione post-Laurea “/mgramma I'ormativo
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Curriculum Vitae Dott.ssa Irancesca Pidone

Multidiseiplnare della ' Scuola delle dipendenze™ - CORSO BASE

Presidenza del Consigho dei Ministri Dipartimento Politiche Antidroga - The Italian
School on Addiction - Scuola Nazionale dell’ Amministrazione, Roma

Nomuativat infemazionale, curopea ¢ taliana su sostanza stupefcents, valutazone ¢ diagnosi mult professionale
delle dipendenze, epdemiologiancuroscicnze e basi della dipendenza ¢ la vulnembilit, trttamento infegrito ¢
nabilitazione; carly detection for carly mntervention. life skill trmnmg progrum;  mitamento delle dipendenze in
carcerc ¢ musure altemanve,

8 Giugno 2014 Corso di aggiornamento professionale * Developing undersiandings and
interventions with sexual violence” — CORSO DI AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE
D.iRe ( Donne in Rete contro la violenza), CWASU (Child & Woman Abuse Studies Unit),
London Metropolitan University

Nomnativa injgmazionale, curopea ¢ itahana su violenzy sessuale, indicaton ¢ conseguenze vioknza sessuale,
teeniche di accoglienza ¢ collogquio con vittime di violenza sessunle;

12 Dicembre 2015 Corso di perfezionamento * Implementing teh Council of Europe Istanbul
convention in the arca of Standards for protection and support for
sturviovors of violence against women and their children”™ — CORSO DI
PERFEZIONAMENTO EUROPEO
WAVE (Women agamst violence in Europe) Training Institute 2014, Vienna

Convenzione del Consigho d’Europa sulla prevenzione ¢ L lotta contro [a violenza ner confrontt delle donne ¢ la
violenza domestica

18 Luglio 2013 Corso di perfezionamento in “/iritto ed economia dello sport” - CORSO
DI PERFEZIONAMENTO UNIVERSITARIO POST LAUREA

Dipartimento di scienze per |'economica ¢ I'impresa dell*Universita di Firenze

Diritto sportivo curopeo, giustizia sportiva, marketing sportivo, dintto del lavoro in ambito sportivo, dintto penale
in ambito sportivo, dintto civile m ambito sportivo

14 Maggio 2009 Abilitazione all'esercizio della professione forense
Corte di Appello Firenze

Dintto penale, dintto processale penale, dintto del lavoro, dintto comumtano, dintto costituzionale, deontologa
. professionale

2 ottobre 2007 Master di IT livello in * Crinunologia ¢ scienze psichtatrico forenst™ con
votazione 50 ¢ lode,

Damel (Dipartimento di medicina legale, del lavoro, psicologia medica e criminologia)
della Facolta di Medicina e Chirurgia dell’ Universit di Genova
Crnmumologia, psicologia forense ¢ gundica, psichiatna forense, dintio penale, dintio pentenziano, vitimologin

16 Dicembre 2007 Laurea in Scienze e teeniche di psicologia clinica e di comuniti con
votazione d 102/110

Facolta di Psicologiu dell’Universita di Firenze

Paicologin der gruppi, psicologia di comuniti, psicologia clinica, psicometnia ¢ statistica, teeniche di ascolto ¢
counseling, teone ¢ teeniche di comunicazione, psicopatologia
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18 Marzo 2004

18 Ottobre 2002

28 giugno 2002

27 luglio 2001 a 3Agosto

2001
Luglio 1994
COMPETENZE
PERSONALI
Langun madre
Inglese
Spagnolo

Competenze comunicative ¢
relazionali

Curricudum Vitae Dott.ssa Irancesca Pidone

“Mediatrice familiare” - QUALIFICA PROFESSIONALE POST-
LAUREAM rilasciata dalla Regione Toscana
Scuola di Psicoterapia Comparata

Psicologin della famighia, socologia della famiglia, sepanzione ¢ divorao, psicologia evolutiva, Altemative
Dispute Risolution

Corso di perfezionamento post- lauream in “Aspeti sociali, culturali,
psicodinamici ¢ terapeutict delle perversiont, della pedofilia ¢ delle
condotte sessuali violente™ ~CORSO DI PERFEZIONAMENTO

Facolth di Medicina ¢ Chirurgia dell'Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma
(vincitrice borsa di studio Corriere delln sera)

Psicopatologn ¢ perversioni, sex offender - analisi delle condotte, pamdigmi (eorici ed ipotesi trttamental,
pedofilia = .

Laurea Giurisprudenza con votazione 105/110

Facolta di Giunisprudenza dell'Universita di Pisa

Dinitto civile, dintto penale dintto processuale pemale, sistermi guridict comparat, dinfto privato comperito,
dintto comumtano ¢ dintto infemazonale

Partecipazione al “Programmia di diritto cinese™ CORSO
APPROFFONDIMENTO UNIVERSITARIO

Universita di Scienze politiche di Pechino m collaborazione con I'Universita di *“Tor
Vergata” di Roma

Diploma di maturita magistrale con votazione di 56/60
Liceo psicopedagogico Carducei di Pisa

Psicologia dei gruppr, psicologia di comunit, psicologin clinica, psicometna ¢ statisticr, teeniche di ascolto ¢
counseling

i3
Itahano
COMPRENSIONE PARLATO PRODLZIONE SCRITTA

Ascolin | ettum Interone Produzone omle

Cl1e2 CIC2 e ClC2 Cle2

cecellente Eceellente cceellente cocellente cocellente

BI/B2 BI/B2 B1/32 BI/B2 BI/B2
Buono Buono Buono Buono Buono

Capacita di coordinare gruppi di lavoro multi professionali ad alto nischio di bum out;
Capacita di leadership,

Capacita di risoluzione di conflitti, anche, i contesti multiculturali;

Capacitd ascolto ¢ comprensione delle necessitd, bisogni ed aspettative in ambiti di

Loty emartapeont. JUNL SOT5 | ant it wmiss comiog dn g ss m | Pagem 11 D



Competenze organizzative ¢
gestionali

Competenza digitale

Patente di guida

Pubblicazioni

Curriculum Vitae Dot ssa Francesca Pidone

progettazione, formazione ¢ nelle relazioni di aiuto;
Capacitd di comunicare in ambienti altamente conflittuali,

Capacita di progettare, implementare ¢ monitorare servizi,

Capacitd di progettare, implementare, diagnosticare ¢ monitorare processi organizzativi,
Capacita di coordinare servizi alla persona diversificat e multipli;

Capacitd di supervisionare contesi organizzativi

AUTOVALUTAZIONE

Comunicazion Creazione di . Risoluzione di
delle < Sicunezza
¢ Conterun problem
miomizon

Utente mvantato Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato

< “Amori violenti” ed. Mursia , 2015,

= “Amori violenti" ed. Mursia cbook, 2013,

- articoli “Separati insieme: dalla rottura di un' unione alla nascita di una nuova
famiglia " in www.vertici.com ¢ in www.psicoterapiait,

= “Muanuale per intervenire contro la violenza di genere interpersonale. Suggerimenti
pratici e prassi operative”, pubblicato nel 2010 nell’ambito del Progetto Eva Emergenza,
Violenza, Abusi del Dipartimento per le Pari Opportunita della Presidenza del Consiglio
dei Ministn;

- “Agire efficacemente contro la violenza domestica. Manuale per operatrici ¢ operatori”
pubblicato nel 2007 nell’ambito della Campagna contro 11 maltrattamento_intrafamilhare
Nondasola ;

-Prefazione a ncerca “Violenza economica: 2 cuori ¢ una capanna® all'mterno del
Progetto “Facciamo i comti -~ la violenza economica tra crisi dei ruoli di genere ¢ crisi
cconomica” con il contributo del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ¢ della
Regione Toscana

- Articolo “Covid #stavathome and domestic violence”
X L] i g i ICe-INteTView-

-Articolo “Covid  -19: piccole ¢ grandi rivoluzioni nelle relazioni i aiuto”
hitps://welforumevcovid-piccole-grandi-rivoluzioni-nelle-relnzioni-di-aiuto/

=“Pandemia e prigionia domestica: e le donne?” Autncr vane, Cammgnam editrice

- collaborazioni con 1l quotidiano “I Tirreno” dal 1994 al 1998;
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= ‘ Curriculum Vitae Dott.ssa Francesca Pidone

Riconoscimenti e premi . \ineitrice del premio Giancarlo Siani™* nell ‘'ambito della rassegna letterarta Cava
de " Tirreni "Comé&te "' come autrice di “Amori Violent"'(ed Mursia).

- Vineitrice borsa di studio “Corriere della sera® per corso di perfezionamento in “Aspern
sociali, culturali, psicodinamict e terapentici delle perversion, della pedofilia ¢ delle
condotte sessuali violente “presso la Facolta di Medicina e Chirurgia dell’Universita
Cattolica del Sacro Cuore di Roma;

AP BGIN ! Rlowi -Socia dell” Associnzione Casa della Donna di Pisa.

-Socta della Societa Italiana di Criminologia;

-Socta della Sewola di Psicoterapia Comparata,

-membro dcf Gruppo Intermazionale D.fre (Donne m rete contro la violenza)

- co delegata per D.LRe (Italia) a WAVE ( Rete curopea dei Centri antiviolenza)

- partecipazione come rappresentante per .1 Re (ltalia) alle 59esima. 60esima ¢ 6 1esima
W (Comnusston on the status of women) all'ONU a New York

Sottnar AamvepikCandorense - scmlimm'. convcgni’c confctpnze. ‘n.az.immli ed imcmnziopnlc. in qufxlitxi di rclmripc sul!c
tematiche della crimmologia, dintti delle donne. violenza di  genere. psicologia
penitenziaria;

- conferenze annuali della SIC (Societa taliana di Criminologia) |
- WAVE (Women against violence in Europe), network centri antiviolenza europeo.

St segnala, moltre, la propria iscrizione in qualita di Conciliatrice presso Commerciale alla
Camera di Commercio di Pisa con Determina Dirigenziale n. 225 del 23 aprile 2007 ¢ la
proprig  partecipazione a numerose trasmissioni televisive ¢ radiofoniche sul tema della
violenza contro le donne ¢ il femminicidio, tra cul un intervento sui temi suddetti presso la
Scuola Normale di Pisa durante  conferenza sul femminicidio- di seguito 1l link
Dy wawweorad o dl R TV progeammnimedi Contentliem-28detese-b24 5-den-91 ] 5-
JOOdddd2dee hl

La sottoscritta Dott.ssa Francesca Pidone esprime il consenso al trattamento dei dati ai sensi del dlgs. n, 196 del
2003 (tutela della privacy) e del Regolamento Europeo n. 679/2016 (“GDPR") sulla protezione dei dati personali

Pisa, 1l 20 febbraio 2023 In fede




Note di accompamento al cv sulle specifiche relative al tema delle molestie, delle diseriminazioni
¢ del mobbing sul luogo di lavoro

L.a sottoscritta Francesca Pidone, nata il 09/12/1975 a Pisa ¢ ivi residente in via Di Mezzana |/a,
rispetto al proprio curriculum vitae evidenzia che:

b

6)

7)

la partecipazione a Parigi nel 2017 della “Formazione det formator: italiani ):cr una
informazione aziendale sulla violenza nel luogo di lavoro™ ha riguardato in una ottica
internazionale di confronto con le esperienze francesi ed inglesi delle aziende del Gruppo
Kering, la analisi psicologica, giunidica ¢ sociale delle molestie sessuali nell'ambito ¢ le
strategie di intervento,

durante la partecipazione alla 59esima, 60esima ¢ 6lesima CSIW (Commission on the status
of Women); alle Nazioni Unite (ON{/) a New York, ci sono’stati approfondimenti sui modelli
di intervento legali sulle situaziom di discriminazioni nell'ambito lavorativo e della tutela dei
diritti delle lavoratrici anche in caso di mobbing ¢ molestie sessuali,

le docenze tenute in ambiti lavorativi (Acque S.p.a.; Aziende sanitarie, etc,) o accademici ¢/o
similart (Umivesita; Ordini professionalt) riportano sempre una specifica rispetto a
discriminazioni attive e passive; concetto di molestie ¢ prime modalita di intervento.

nel ruolo di componente dell'Organo di Controllo di COSPE Ong, mi sono occupata di
modificare il Codice etico ¢ di condotta nella parte della procedura di segnalazione di abusi
di potere ¢ molestie sessuali all'interno dell'Organizzazione ¢ sto predisponendo su tale
modifica una campagna di sensibilizzazione tra 1 lavoratori e lavoratrici centrali e nei Paesi di
intervento | tra i Partners €1 soci ¢ le socie

lo svolgimento dellincarico di Coordinatrice del Telefono Donna del Centro antiviolenza di
Pisa mi ha permesso di rafforzare le competenze di gestione delle equipe multiprofessionali
¢ raffinare quelle di mediazione dei confhitti interm facilitando come obiettivi la risoluzione
di problemi sia rispetto ai percorsi di supporto delle donne sia in riferimento all'assetto
organizzalivo,

il ruolo di supervisora svolto all'interno di grupp eterogenei, spesso multiculturali, ¢ di
servizi diversificat ¢ mulupli mi ha consentito di consolidare la capacia di anahsi di
dinamiche complesse ¢ di ideare ¢ gestire strategie di intervento miranti alla riduzione di
conflitti interpersonali ¢/o intergruppali ¢ all'aumento del benessere dell’organizzazione,

il ruolo di Consiglicra di Fiducia alla IMT- Alti Studi Lucea ¢ alla Sissa - Scuola
Internazionale Superiore di Studi Avanzati mi ha permesso di svolgere le funzioni previste dai
Codici di condotta di rifernimento, attraverso interventi diversificati per le tre component
(personale teenico amministrativo, corpo docenti ¢ studenti/esse) delle comunita scientifiche
¢ di specializzare a secondo dei bisogni ¢ delle particolarita sia le azioni preventive ¢ di
sensibilizzazione sia quelle inerenti le procedure informali e formali previste.
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Docenze/interventi a Convegni/interviste 2021

DOCENZE/CONVEGNI 2021
GENNAIO
e 9 gennaio 2021 sabato 9.00-13.00 “Vielenza di genere come violazione det dirittt umant™,
Corso per volontari/e Associazione Nuovo Maschile PISA
e 23 gennaio 2021 sabato 9.00-13.00/15.00-17.00 “/ Centri antiviolenza: stora, ruolo,
panorama nazionale ed internazionale.”, Corso primo livello per operatrici volontarie,
Associazione Donne Insieme Val d’ ELsa, VAL D’ELSA (S1)
EBBRAI
e 2 febbrato 2021, martedi 11.00-12.30 “Dealing with lighly traumatized persons m non-
clmical contexis(l) ", Progcﬁi) RAISD (Reshaping Attention and Inclusion Strategies for
Distinctively vulnerable people among the forcibly displaced), UNIMED ( Unione delle
Universita del Mediterranco) ROMA
e 5 febbraio 2021, venerdi 17.30-19.00 "Violenza maschile contro le donne ', Corso formativo
del Progetto ALFA (Alfabetizzazione dei diritti ed empowerment delle donne migranti,
rifugiate ¢ richiedenti asilo), PISA
e 9 febbraio 2021, martedi 11.00-12.30 “Dealing with highly traumatized persons in non-
clinical contexts(l)”, Progetto RAISD (Reshaping Attention and Inclusion Strategies for
Distinctively vulnerable people among the foreibly displaced), UNIMED ( Unione delle
Universita del Mediterranco) ROMA
e 15 febbraio 2021, lunedi 21.00-23.00 “Violenza assistita tra sfide odierne ¢ prospettive
Surwre ™', Comitato Pari Opportunitd, VICOPISANO (P1)
e |7 febbraio 2021, mercoledi 15.00-16.30 “Stereotipi di genere: il maschile e il femminile ™ |
formazione agli studenti del Liceo Dini, PISA,
e 24 febbraio 2021, mercoledi 15.00-16.30 “Srercotipi di genere: la violenza di genere™ 11
formazione agh studenti del Liceo Dini, PISA,
MARZO
e 10 marzo 2021, mercoledi 15.00-16.30 “Stercotipi di genere: tipologia ¢ dmamica della
violenza di génere” 111 formazione agli studenti del Liceo Dini, PISA,
e 16 marzo 2021, martedi 17.00- 18.00 “Presentazione Progetto BEE Boosting gender quality
in Lducation™ Fiera Didacta 2021, Firenze
e 24 marzo 2021, mercoledi 15.00-16.30 “Stereotpr di genere: npologia e dinamica della
violenza di genere” IV formazione agli studenti del Liceo Dini, PISA,
e 30 marzo 2021, martedi 18.00- 20.00 “La pratica tra donne ", corso per volontarie del Centro
antiviolenza, PISA

APRILE
e 6 aprle 2021, martedi 14.30-17.30 “Lsercitazione pratica Codice Rosa (area Nord Ovest
loscana), Regione Toscana, PISA
e 7aprile 2021, mercoledi 21,00-23,00 “Conoscere ¢ comprendere la violenza”, edizione per
Volontari Terzo Settore, VECCHIANO



8 aprile, 2021 giovedi 15.00-16.30 “Stercotipi di genere: il maschile ¢ i femmmnile” |
formazione agli studenti del Liceo Dini seconda edizione, PISA,
8 aprile 2021 giovedi 18.00-20.00 “Metodologia dell ‘accoglienza. ", corso per volontarie del
Centro antiviolenza, PISA
9 aprile 2021, venerdi 8.00-9.00 intervento con i ragazzi ¢ le ragazze del Liceo Buonarroti,
PISA
9 aprile 2021, venerdi 10.00-13.00 “Conoscere ¢ comprendere la violenza ", Ldmonc per
Forze dell’Ordine, VECCHIANO

10 aprile 2021, sabato 10.00-13.00 intervento con 1 ragazzi ¢ le ragazze della Scuola Media
Superiore Santoni, PISA

14 aprile 2021, mercoledi 21.00-23.00 “Rilevare e accogliere le donne”, corso edizione per
Volontari Terzo Settore, VECCHIANO

15 aprile 2021, govedi 15, 00-|6 30 “Stereotipi di gcncru il maschile ¢ il femnumle™ 11
formazione agh studenti del Liceo Dini seconda edizione, PISA,

16 aprile 2021, venerdi 10.00-13.00 “Rilevare ed accogliere le donne”, edizione per Forze
dell’Ordine, VECCHIANO
21 aprile 2021, mercoledi 16.00- 1730 “Riflessioni swulla  semiliberta™, Corso su
“Ordinamento penitenziario: un unicum per il servizio sociale, Obiettivo formazione srls ¢
Girovani Psicologi Lombardia, BARLETTA
22 aprile 2021, giovedi 15,00-16.30 “Stercoup: di genere: dl maschile ¢ o femnunile™ 111
formazione agh studenti del Liceo Dini seconda edizione, PISA
22 aprile 2021, giovedi 18.00-20.00 “La violenza di genere: tipologie, dinamiche ¢
conseguenze ", corso per volontarie del Centro antiviolenza, PISA

23 aprile 2021, venerdi 15-18 “Amort violenti: riflessioni ¢ rilevazione del rischio™, Corso
Cittadinanza Attiva ¢ Paritana, Universita Tor Vergata, ROMA,
26 aprile 2021, lunedi 14.30-17.30 “Lsercitazione pratica Codice Rosa (area Nord Ovest
l'oscana), Regione Toscana, PISA
28 aprile 2021, mercoledi 21.00-23.00 “Riconoscere ed mtervenire”, edizione per Volontari
Terzo Settore, VECCHIANO
30 aprile, venerdi 10.00-13.00 “Riconoscere ed intervenire”, edizione per Forze dell’Ordine,
VECCHIANO

Nel mese di aprile ci sono stati due focus groups facilitati da me nell’ambito del Progetto Europeo
BEE ( 14 aprile ore 17.30-19.30 ¢ 21 aprile ore 17.00- 18.00)

MAGGIO

20 maggio 2021, giovedi 18.00-20.00 “La valutazione del rischio”, corso per volontarie del
Centro antiviolenza, PISA ’
24 maggio 2021, lunedi 14.30-17.30 “liserciazione pratica Codice Rosa (area Nord Ovest
Toscana), Regione Toscana, PISA

26 maggio 2021, mercoledi 21.00-23.00 “Follow up della formazione™, edizione per
Volontari Terzo Settore, VECCHIANO

.



8 giugno 2021, martedi 10.00-13.00 “Follow up della formazione”, edizione per Forze
dell’Ordine, VECCHIANO

8 giugno 2021, martedi 21,00-23.00 “Approfondimento sul DDI Zan™, incontro pubblico,
VICOPISANO

10 giugno 2021, giovedi 19.00-20.00 “Violenza di genere ¢ dipendenze: un binomio da
approfondire”, corso per volontarie del Centro antiviolenza, PISA ‘

29 giugno 2021, martedi 18.00-20.00 “Conoscere e riconoscere la violenza nelle refaziom ",
seminario presso Dipartimento di Civilta ¢ Forme di Sapere dell Universita deglhi studi di
Pisa, PISA

SETTEMBRE

16 settembre 2021, giovedi 10.00-13.00 7 bambini ¢ le bambine stanno a guardare: analisi
del fenomeno della violenza assistita ¢ possibilita di itervento 1”, docenza edizione 1 per
Centri antiviolenza e case rilugio della Liguria, ls.For.CO(;p. LA SPEZIA

18 settembre 2021, sabato 10.00-13.00 *7 hambini ¢ l¢ bambine stanno a guardare: analisi
del fenomeno della violenza assistita ¢ possibilita di intervento 1", docenza edizione 2 per |
Centrr antiviolenza e case rifugio della Ligunia, 1s.For.Coop, LA SPEZIA

19 settembre 2021, domenica 9.30-13.30 **Lo psicologo m carcere: tra diritto ¢ psicologa™,
docenza all'interno del Master di Psicologia Giundica presso la Scuola di Psicoterapia
Comparata, FIRENZE

20 settembre 2021, lunedi 9.00-13.30 “La wiolenza fa male: mtervento del personale d
polizia tra awocfficacia ¢ traumatizzazione secondaria”, seminario presso Centrum Sete
Sois Sete Luas, SILP ¢ CGIL, PISA

23 settembre 2021, giovedi 10.00-13.00 1 bambini e le bambine stanno a guardare: analist
del fenomeno della violenza assistita ¢ possibilita di intervento 1", docenza edizione 3 per i
Centri antiviolenza ¢ case rifugio della Liguria, Is.For.Coop, LA SPEZIA

25 settembre 2021, sabato 10.00-13.00 7 bambini ¢ le bambine stanno a guardare: analist
del fenomeno della violenza assistita e possibilita di intervento 11", docenza edizione | per |
Centri antiviolenza e case rifugio della Ligunia, Is.For.Coop, LA SPEZIA

30 settembre 2021, giovedi 10.00-13.00 */ bambini ¢ le hambine stanno a guardare: analisi
del fenomeno della violenza assistita e possibilua di intervento 11", docenza edizione 2 per i
Centri antiviolenza ¢ case rifugio della Liguria, Is.For.Coop, LA SPEZIA

OTTOBRE

2 ottobre 2021, sabato 10.00-13.00 7 hambini ¢ le bambine stanno a guardare: analisi del
fenomeno della violenza assisitta e possihilita di intervento 11", docenza edizione 3 per |
Centri antiviolenza e case rifugio della Liguria, 1s.For.Coop, LA SPEZIA

Nel mese di ottobre ¢'¢ stata la supervisione del gruppo di coordinatrici co condotta da me
nell’ambito del Progetto Europeo BEE (20 ottobre martedi 16.30-19.30)

NOVEMBRE .

6 novembre 2021, sabato 9.00-13.00 “Ora basta: abbatttamo il muro”, Camera di
Commercio, PISA

13 novembre 2021, sabato 9.00- 12.00 “Seminario finale per le linee guida Progetto Europeo
BLEE", Sede CREED Valdera, PONTEDERA (PI)

15 novembre 2021, lunedi 17.00-19.00 *Viedenza sulle donne: riconoscere ed mtervenire 1,
Biblioteca Comunale “Peppino Impastato™, CASCINA (P1)



25 novembre 2021, giovedi 10.00-12,00 “Riconoscere, prevenire, contrastare la violenza
sulle donne ™| Istituto Omnicomprensivo Matter, AMONDOLA (FE)

26 novembre 2021, venerdi 15.00-19.00 “La collaborazione tra Servizi, CAV e Centri per
Awtory di Violenza: presemtazione dell ‘esperienza pisana con fl CAV “Casa della donna™ ¢
lassociazione “Nuovo maschide. Uomimi liberi dalla violenza”, online, Ordine degli
Assistenti Sociali Toscana ,

27 novembre 2021, sabato 8.30-14.00 “/ molteplicr percorst di liberazione dalla violenza
maschile delle donne al Centro Antiviolenza™, all'interno del Convegno “Rete Codice Rosa
al tempo del Covid-19", Grand Hotel Duomo, PISA

29 novembre 2021, lunedi 17.30-19.00 “Seminario su Gender Tool Kit per il Progetto Bee",
on line

Nel mese di novembre ¢'¢ stata la supervisione del £ruppo_ delle educatrict ¢ isegnanti co
condotta da me nell’ambito del f’ro;,t.uo Europeo BEE (5 novembre venerdi 16.30-19.30)

e | dicembre 2021, mercoledi 17.00-19.00 “Orfani speciali: le conseguenze del fenmminicidio
su fighe ¢ figh, come mtervenire”, Gipsoteca di arte antica, PISA
e 2 dicembre 2021 , giovedi 17.00-19.00 “Violenza sulle donne: riconoscere ed intervenire
11", Bibhioteca Comunale “Peppino Impastato™, CASCINA (PI)
. DOCENZE/CONVEGNI 2022
FEBBRAIO
e I8 febbraio 2022, venerdi 16.00-19.00 Primo incontro per redazione Gender Toolkit BEE,

Pontedera (Pi),

21 febbraio 2022, lunedi 8.00- 12.00 “Differenze: laboratori sperimentali di educazione di
genere nelle scuole medie superiort per prevenire ¢ contrastare la violenza sulle donne ™',
Progetio DIFFERENZE, Uisp e D.a.Re, 2 h Istituto Pesenti, Cascina (Pi);

26 febbraio 2022, sabato 17.00-19.00 “La violenza sulle donne: riconoscere ed intervemre ™,
Bientina (P1),

3 marzo 2022, giovedi 8,00- 1200 “Differenze: laboratori sperimentali di educazione di
genere nelle seuole medie superiort per prevemre e contrastare la violenza sulle donne ™,
Progetto DIFFERENZE, Uisp e D.i.Re, 3 h Istituto Pesenti, Cascina (P1),

4 marzo 2022, venerdi 16.00-19.00 Terzo incontro per redazione Gender Toolkit BEE,
Pontedera (P1);

9 marzo 2022, mercoledi 9.30 -13.00 “Le disuguaglianze di genere nel mondo”, formazione
ragazzi/e del servizio civile Ulisp, Pisa

1 marzo 2022, venerdi 16.00-19.00 Quarto incontro per redazione Gender Toolkit BLL
Pontedera (P1)

23 marzo 2022, mercoledi 14.30-18.30 “La violenza non riconosciuta: 'esperienza dei Centri
Antiviolenza rispetto alla c.d. violenza economica™ Incontro “Conoscere per Proteggerst”
Notariato, Banca d’Italia, Pisa,



e 24 marzo 2022, giovedi 16.00-19.00 Quinto incontro per redazione Gender Toolkit BEE,
Pontedera (P1)

APRILE

e 2 aprile 2022, sabato 9.30-13.00 ¢ 14.30 — 17.00 “Metodologia dell 'accoglienza ¢ ascolto
delle donne con esperienza di violenza ™, formazione operatrici Centro Antiviolenza “Non ti
scordar di ‘Te”, Gallicano (L.u)

o 29 aprile 2022, venerdi 10.00-11.30 “Incontriamo la Consigliera di Iiducia: una consulente
per la prevenzione delle discriminaziont, molestie ¢ mobbing nel lwogo di lavore™, incontro
di sensibilizzazione per il personale teenico amministrativo della Scuola IMT Alti Studi,
Lucca

MAGGIO

e 3 maggio 2022, martedi 9.0013.00 “La valutazione del rischio nel percorso di fuorscita
dalla violenza®, formazione “La Rete Antiviolenza: Co-progettazione ¢ integrazione dei
servizi” , FORMAS, Meyer, Servizio Sanitario della Toscana, on line,

e 5.7 maggio 2022, Spring Camp del Progetto BELE,

e 19 maggio 2022, giovedi 17.00-18.30 “Incontriamo la Consiglera di Frducta: una consulente

per la prevenzione delle discrnmminazion, molestie ¢ mobbing nel luogo di lavoro™, incontro

di sensibilizzazione per studenti ¢ studentesse della Scuola IMT Alti Studi, Lucca,

e 2] maggio 2022, sabato 12.30- 13 30 “Progetto BEE Boosting gender Equality in Education:
didattica di genere” Fiera Didacta 2022, Firenze

e 25 maggio 2022, mercoledi 14.00-16.00 “Dalla discriminazione all'omobilesbotransfobia;
quanto pesano le parole?” Liceo scientifico Dini, Pisa (Corso su stereotipi di genere e
discriminazione)

e 31 maggio 2022, martedi 9.00-13.00 “Analisi cast”, formazione “La Rete Antiviolenza: Co-
progettazione ¢ integrazione dei servizi” | FORMAS, Meyer, Servizio Sanitario della
Toscana, on line

GIUGNO

e 8 gugno 2022, mercoledi 14.00-16.00 “Una questione di dirini”, Liceo scientifico Dimi, Pisa
(Corso su stereotipi di genere ¢ discriminazione)

o 13 giugno 2022, lunedi 17.00-19.00 “La violenza sulle donne: riconoscere ed intervenire”,
Ponsacco

LUGLIO
e 5 luglio 2022, martedi 17.30-19.00 “Cruustizia riparativa e violenza maschile ', Webmair

D.i.Re

SETTE

e |0 Settembre 2022, sabato 9.00-13.00 * Violenza: stereotipi, dinamiche ¢ conseguenze
della violenza imterpersonale ¢ intrafamdare ", Corso base per operatrict e volontarie, cgsa
della donna, Pisa

e 19 Settembre 2022, lunedi 9.00-18.00 “Workshop sulla vittimizzazione secondaria™
all'interno del Progetto Europeo “Never Agam "(facilitazione ¢ formazione in particolare
su soggetti della Rete contro la violenza sulle donne ¢ vittimizzazione secondaria in
ambito penale), D1, Re, Stazione Leopolda, Pisa



e 23 Settembre 2022, venerdi 17.00-19.00 “La Casa ¢ le Reu: dal locale
all ‘internazionale ", Corso base per operatrici ¢ volontarie, casa della donna, Pisa

e 20 settembre 2022, giovedi 16,00~ 19.00 videoregistrazione di tre moduli ( “/! percorso
storico verso la parita”™ “La normativa sulle Pari Opportunita, focus sul Codice delle
Part Opportunitee “Discrimmnazione, violenza e molesuie legate al genere e rilevanza
penale” ) del corso “LA PARITA" IN AZIENDA", realizzato, promosso ¢ distribuito da
ltinera, Servizi per le Imprese s.r.l, Pisa '

OTTOBRE

e |1 ottobre martedi 9.00-13.00 “La valutazione del rischio nel percorso di fuoriuscita dalla
violenza”, formazione “La Rete Antiviolenza: Co-progettazione e integrazione det servizi” |
FORMAS, Meyer, Servizio Sanitario della Toscana, on line seconda ed.,

e |5 ottobre sabato 9.00 -13.00 " Femminicidio ¢ valutazione del rischio™ Casa della donna,
Pisa (Corso per nuove volonfirie) .

e 19 ottobre martedi 11.00-13.00 “The concept of gender and the approach on gender
mamstreanung ”,all’interno del Human Rights based and Gender Responsive Programming
for EOL grantees in the West and Central Africa Region per il modulo “Cender and Justice "
per Paesi di lingua inglese, Cospe ¢ Oxfam Ibis, on line

e 2] ottobre venerdi  11.00-13.00 * How to apply a gender justice approach to need

assessment ™, all'interno del Human Rights based and Gender Responsive Programming for
EOL grantees in the West and Central Africa Region per il modulo “Cender and Justice™ per
Paesi di lingua inglese, Cospe ¢ Oxfam Ibis, on line

¢ 2] ottobre, venerdi 16.00- 20,00 “Violenza su madri ¢ figlie'r - Violenza assistita: gl effetts
della violenza sulle fighe e swi fight" -~ “La casa rifugio ¢ la casa di seconda accoglienza”
(due docenze), Casa della donna, Pisa (Corso per nuove volontarie)

e 25 ottobre, martedi 11,00-13.00 “Le esperwenze operative di colluborazione tra 1 Centri per
wonuni awtort di violenza ed 1 Centri antiviolenza: 1'esperienza della Casa della donna e di
Nuovo Maschide”, formazione “La Rete Antiviolenza: Co-progettazione ¢ mtegrazione dei
servizi” , FORMAS, Meyer, Servizio Sanitario della Toscana, on line seconda ed

e 26 ottobre, martedi 11.00-13.00 *7he gender justice based approach applied to the proposal
wrimg' all'interno del Human Rights based and Gender Responsive Programming for EOL
grantees in the West and Central Africa Region per il modulo “Gender and Justice™ per Paesi
di lingua inglese, Cospe ¢ Oxfam bis, on line

o 28 ottobre, venerdi 11.00-13.00 * The gender justice based approach applied to the
claboration of reports™ all'interno del Human Rights based and Gender Responsive
Programming for EOL grantees in the West and Central A frica Region per il modulo “Gender
and Justice " per Paesi di lingua inglese, Cospe ¢ Oxfam Ibis, on line

e 29 ottobre, sabato 18.00-19.30 “/ Centri antiviolenza : non solo servizi ma luoght di liberta
per donne”, all’interno del Convegno per i “15 anni di Centro antiviolenza™ |, Biblioteca
Comunale “Marcello Braccagni™, Colle val d"Elsa (S1) '

NOVEMBRE

¢ 11 novembre, venerdi, 9.00-14.00 “Uscire dalla violenza durante la pandemia: vecchie e

nuove criticita. Il lavoro dei Cav del Coordinamento Tosca”, Centro Nana Bianca, Firenze;



e 30 novembre, mercoledi 9.00-13.00 “Analist der cast Codice Rosa”, formazione “La Rete
Antiviolenza: Co-progettazione ¢ mtegrazione dei servizi” , FORMAS, Meyer, Servizio
Sanitario della Toscana, on line seconda ed.,

*** Da Aprile a novembre 2022 componente del Comitato Tecnico Scientifico del Convegno del
Il novembre 2022 “Uscire dalla violenza durante la pandenua: vecchie ¢ nuwove criticita.
lavoro dei Cav del Coordinamento Tosca ™. In particolare conduzione del focus group delle legali
civiliste e collaborazione nella elaborazione scheda di rilevazione dati per le legali penaliste con
presentazione dei risultati in plenaria

*DOCENZE/CONVEGNI 2023

- FEBBRAIO

e 1] febbrato, sabato 9.00- 13.00 “Grustizia riparativa e violenza maschile: approfondiment:”,
Webinair D.1.Re

MARZO
e |8 marzo, sabato 15.00-18.00 * Donne al Centro. 30 anni del Centro Antiviolenza tra
cambiamenty, certezze ¢ chance”, Biblioteca, ex convento dei Cappucceini, Pisa (moderazione
ed intervento conclusivo)

APRILE, MAGGIO ¢ GIUGNO
Percorsi nelle scuole per il Progetto APPP (Azioni di Parita in Provincia di Pisa) in particolare

e 4 incontri di due ore in una 5 della Scuola Primaria M.K. Ghandi Pontedera ( venerdi 24
14.00-16.00 :"Stereotipi di genere”; venerdi 31 marzo 14.00-16.00 “Ruoli e professioni”;
venerdi 14.00-16.00 “Identita e famiglie”, venerdi 14 aprile 14.00-16.00 “Le emozioni”);

e 2incontri di due ore in due 3 della Scuola Secondaria di primo grado M.K. Ghandi Pontedera
(sabato 25 marzo 8.00-10.00 e 11.00-13.00 “Genere, stereotipi e ruoli”; sabato 1 aprile 8.00-
10.00 e 11.00-13.00 “Ruoli e professioni nella societa: chi sono e cosa voglio fare”

e 2incontri di due ore in due 4 della Scuola Secondaria di secondo grado Liceo Montale con
indirizzo socio pedagogico e scienze sociali ( venerdi 24 marzo 8.00-10.00 e mercoledi 29
marzo 10.00-12.00 “Identita di genere e stereotipi”, venerdi 30 marzo 8.00-10.00 e martedi
4 aprile 8.00-10.00 “Amore, violenza e conflitto”)



Percorso informatvo “/SAFEWORK™ sul tema delle molestie sessuali nell’ambito del lavoro
organizzato su finanziamento INAIL da ONBSI (Organismo Nazionale Bilaterale Servizi Integrati)
in particolare:

e 4 ore di docenza per la Lombardia 24 aprile 9.00-13.00 ;
e 4 ore di docenza per la Campania 14 giugno 9.00-13.00





