
 

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

ESTRATTO DAL VERBALE n. 608/2025 

 

del Consiglio di Amministrazione del Conservatorio di Musica “Giuseppe Tartini” di Trieste, 
riunitosi presso l’ufficio di direzione il giorno MERCOLEDI’ 26 febbraio  
 

----- OMISSIS ----- 
 

DPR n. 445/2000 art. 71 – Regolamento per i controlli sulle autocertificazioni e 
sulle dichiarazioni sostitutive di atti di notorietà. 

Il Direttore amministrativo illustra la bozza anticipata ai Consiglieri: il documento è redatto in 
ottemperanza a quanto previsto dall’articolo 71 del DPR 445/2000 che disciplina le modalità di 
controllo sulla veridicità delle autocertificazioni e delle dichiarazioni sostitutive di atto di 
notorietà di cui agli articoli 46 e 47. Per estensione di quanto già approvato dal Consiglio di 
Amministrazione in data 30 dicembre 2024, relativamente alle verifiche sulle dichiarazioni 
sostitutive degli operatori economici, il presente documento sarà oggetto di una Direttiva, in 
quanto strettamente attinente all’operatività degli uffici amministrativi.  Saranno interessati 
dalle verifiche tutti gli uffici, dalla didattica per le immatricolazioni e le iscrizioni, al personale 
per i bandi di concorso. La percentuale di autocertificazioni e di dichiarazioni sostitutive da 
sottoporre a verifica è stabilita nella misura minima del 7%; si introduce in tal modo 
un’importante novità nei processi amministrativi, sebbene sia fondamentale che le attività di 
verifica diventino un modus operandi. 

Il Consiglio di Amministrazione approva all’unanimità la “Direttiva per i controlli sulle 
autocertificazioni e sulle dichiarazioni sostitutive di atti di notorietà” (Allegato n.2) con 
Delibera n. 8/2025 (nel testo). 

 

Regolamento per la disciplina delle attività per conto di terzi e su progetto – 
aggiornamento. 

Il Direttore Amministrativo illustra la necessità di aggiornare il Regolamento sulla base del 
quale vanno liquidate le attività per conto terzi e su progetto, ovvero le attività svolte dal 
personale docente e tecnico-amministrativo dietro corrispettivo, per conto di soggetti pubblici 
o privati. In recepimento del CCNI 2024/2027, si evidenziano le modifiche proposte ed 
approvate in sede di contrattazione sindacale rispetto ai diversi riferimenti terminologici e agli 
articoli del precedente CCNI. Viene inoltre adeguato l’ammontare orario previsto per gli 
incarichi di didattica nel master di secondo livello sull’importo della normale ora aggiuntiva.  



 

Il Consiglio di Amministrazione approva le modifiche proposte con Delibera n. 9/2025 (nel 
testo) e rinvia al Consiglio Accademico per il prescritto parere. 

 

----- OMISSIS ----- 
 

Richiesta nulla osta preventivo per mobilità intercompartimentale. 

Il Direttore Amministrativo, sulla base della richiesta di nulla osta da parte di un funzionario 
del Conservatorio, dettata dalla necessità di accedere ad una procedura di mobilità dal 
comparto AFAM al comparto ministeri, informa i Consiglieri che, malgrado il DL 165/2001 
preveda la possibilità di procedure di mobilità tra comparti, ed in particolare l’art.30 connoti 
favorevolmente il trasferimento da un ente all’altro, ci sono delle eccezioni. È infatti richiesto il 
previo assenso dell'amministrazione di appartenenza nel caso in cui si tratti di posizioni 
dichiarate motivatamente infungibili dall'amministrazione cedente o di personale assunto da 
meno di tre anni o qualora la mobilità determini una carenza di organico superiore al 20 per 
cento nella qualifica corrispondente a quella del richiedente. La risorsa in questione riveste un 
ruolo importante nella nostra istituzione: sentito il dipendente, la richiesta non risulta dettata 
da motivi imprescindibili, mentre a livello organizzativo la sua assenza comporterebbe un serio 
problema. La Presidente evidenzia che l’interesse del singolo non può contrastare con l’assetto 
dell’istituzione: il Conservatorio subirebbe un danno di portata superiore rispetto alle 
motivazioni espresse dal dipendente.  

Il Consiglio di Amministrazione, in considerazione di quanto approfondito nel corso della 
seduta, valutata l’importanza di trattenere in organico una forza lavorativa di spessore, si 
esprime a favore della linea espressa dalla Presidente e all’unanimità decide di non prestare il 
proprio assenso alla mobilità e, di conseguenza, di non rilasciare il nulla osta richiesto. 
Delibera n.11/2025 (nel testo). 

 

Premio Marizza. 

Il Premio in ricordo di Stefano Marizza, che fu studente del Conservatorio Tartini, rappresenta 
un importante appuntamento dell’Istituzione ed è giunto alla sua 29° edizione; il Concorso si 
svolgerà dal 27 al 30 ottobre 2025. Il Direttore riporta quanto discusso in Consiglio Accademico; 
la commissione sarà formata da: Massimo Gon, Presidente della Giuria, e Luca Trabucco, 
docenti del Conservatorio, Paolo Fazioli, Presidente della Fazioli Pianoforti, e Marco Seco, 
Direttore Artistico della Società dei Concerti di Trieste, i quali saranno presenti a titolo gratuito, 
ed inoltre dal Maestro Vincenzo Balzani, per il quale si prevede una spesa massima a carico del 
Conservatorio di Euro 4.000= dalla quale andranno detratte le quote di iscrizione dei candidati. 
La prof.ssa Sanzin evidenzia che il Premio andrebbe maggiormente pubblicizzato e con congruo 



 

anticipo rispetto al passato: il Direttore e la Presidente assicurano che l’amministrazione si 
impegnerà in tal senso. 

Il Consiglio di Amministrazione, valutati il prestigio ed il valore simbolico del Premio Marizza, 
approva all’unanimità la proposta del Consiglio Accademico con Delibera n.12/2025 (nel 
testo). 

 

Tirocinio per laureati (personale ATA). 

Il Direttore Amministrativo avanza alcune considerazioni: il Conservatorio di Udine, con il quale 
intratteniamo un rapporto di collaborazione a livello amministrativo, ha appena terminato una 
procedura per funzionario, figura della quale anche il nostro Conservatorio lamenta la 
mancanza. Si tratta di un ruolo che vede i nuovi assunti spostarsi, non appena possibile, verso 
altre realtà lavorative a causa del trattamento economico più svantaggioso riservato ai 
dipendenti AFAM. La Direttrice Amministrativa di Udine ha proposto di attingere alla possibilità 
di tirocini in convenzione con le Università, così come previsto dal DM 23 marzo 2022. Agli 
studenti tirocinanti, individuati sulla base dei criteri dettati dalla normativa, è previsto il 
riconoscimento di un’indennità per tutta la durata del tirocinio. Le amministrazioni di entrambi 
i Conservatori tenteranno di percorrere questa strada, malgrado si supponga che un laureato 
con determinate caratteristiche di professionalità e di curriculum di studi difficilmente potrà 
accettare un’indennità a fronte di prestazione lavorativa. Nello specifico, in ambito AFAM la 
problematica si presenta con maggiore incisività, in quanto il riconoscimento economico ai 
dipendenti è delimitato dal CCNL e dal CIN sul trattamento accessorio. La Presidente esprime 
alcune considerazioni sul livello di preparazione e professionalità dei giovani alla ricerca di 
occupazione.  

Il Consiglio di Amministrazione, dopo breve discussione, approva la proposta di attingere ai 
tirocini come previsto dalla normativa, anche in adesione al Programma Ministeriale “Tirocinio 
InPA” o similari, con Delibera n.13/2025 (nel testo). 

 

Regolamento concessione spazi – deroga. 

Il Direttore, facendo seguito a quanto stabilito dal Consiglio di Amministrazione nella seduta 
del 15 gennaio u.s. con la definizione delle tariffe per l’utilizzo della Sala Tartini da parte di 
utenti esterni, porta a conoscenza dei convenuti la richiesta da parte della Società dei Concerti 
per l’utilizzo a titolo gratuito della sala in occasione di un prossimo concerto nel quale saranno 
coinvolti dei nostri allievi, sebbene sia previsto l’ingresso a pagamento. La Presidente considera 
che nei rapporti di mutuo aiuto tra enti sarebbe importante riconoscere la gratuità. Il Direttore 
a tale proposito comunica che nel mese di aprile in Sala Tartini sarà ospitato un convegno 
gratuito sul potere terapeutico della musica organizzato dalla Biblioteca Beethoveniana in 
collaborazione con l’Associazione de Banfield e l’Associazione Aulòs. 



 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità e in deroga a quanto previsto dal Regolamento 
per la concessione del patrocinio, del logo istituzionale e degli spazi, delibera che venga 
assicurata ai richiedenti la gratuità nell’utilizzo della Sala Tartini nei seguenti casi: 

- coinvolgimento diretto di studenti del Conservatorio; 

- finalità dell’attività rientrante in quelle istituzionali del Conservatorio; 

- eventi di solidarietà; 

con Delibera n.14/2025 (nel testo). 

 

----- OMISSIS ----- 

 

Il Segretario 
Silvia Giulia Barboni 

 

Il Presidente 
Notaio Daniela Dado 

 

 
 


